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新时代文物人才建设工程调查问卷（文博单位版）

填写说明：本次调查目的在于了解文物人才现状及行业对文物人才的需求，为研究编制《新时代文物人才建设工程实施方案》提供数据支撑，请您给予大力支持。请在选项前□处打“√”；选择“其他”者，请在横线处写出具体内容。请于2019年5月20日前将填好的电子问卷发送至：wenwubaohuyupeixun@163.com 
联系人：刘安然 王立铎  联系电话：010-84642221转2406

填表单位：(盖章）                                    
联系人：                 联系电话：                  

1、 人才需求
1.你单位2019年人才需求数量
	人才类型
	数量（人）

	技能人才
	

	科技人才
	

	复合管理人才
	

	其他人才（请注明）
	


2.你单位最为需要的人才有（每类请选择不超过5项）
2.1技能人才
陶瓷文物修复    壁画修复    金属文物修复 
书画文物修复    土遗址修复    古建筑修缮
石质文物保护与修复古遗址古墓葬保护
近现代文物建筑修缮考古发掘及现场保护修复
其他（请注明）
2.2科技人才
科技考古    材料与工艺研究    勘察测绘
规划设计    文物鉴定    数字化技术
预防性保护    其它（请注明）
2.3管理人才
文物安全管理    国保单位管理    行政执法
文博信息化博物馆管理    展览策划
文创开发宣传教育世界遗产管理
大遗址保护与管理    其他（请注明）
2、 人才来源
1.近三年你单位文博系统新入人员来源及人数（2019填写招聘计划）
	人员来源
	2019（人）
	2018（人）
	2017（人）

	高职毕业生
	
	
	

	高校毕业生
	
	
	

	社会招聘
	
	
	

	人才引进
	
	
	

	其他来源
	
	
	


2.你单位在人员聘用过程中存在的主要问题（最多选3项）： 
单位招聘门槛过高    单位编制过少    人才质量较低
单位福利待遇较低    管理制度过严格    
单位地理位置偏僻其他（请注明）
3、 人才培养
1.2018年你单位人员参加培训情况
	培训类型
	技能培训
	科技培训
	管理培训
	其他培训
	合计

	参训人数（人次）
	
	
	
	
	

	参训时长（天）
	
	
	
	
	


2.你单位2019年培训需求数量
	人才类型
	数量（人）

	技能人才
	

	科技人才
	

	复合管理人才
	

	其他人才（请注明）
	


3.你单位培训班需求情况（每类请选择不超过5项）
3.1技能类培训
陶瓷文物修复    壁画修复    金属文物修复 
书画文物修复    土遗址修复    古建筑修缮
石质文物保护与修复古遗址古墓葬保护
近现代文物建筑修缮考古发掘及现场保护修复其他（请注明）
3.2科技类培训
科技考古    材料与工艺研究    勘察测绘
规划设计    文物鉴定    数字化技术
预防性保护    其他（请注明）
3.3管理类培训
文物安全管理    国保单位管理    行政执法
文博信息化博物馆管理    展览策划
文创开发宣传教育世界遗产管理
大遗址保护与管理    其他（请注明）
4.你单位与大学、高职院校在人才培养方面的合作情况
	学校名称
	合作形式与指标

	
	联合培养（人）
	顶岗实习
（人）
	合作项目
（个）
	其他合作

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


4、 人才评价
1.请提供你单位人才晋升、人才培养、人才考核相关文件（备注：请将相关文件以附件形式发送至指定邮箱）
2.你单位文博人才激励政策有（选择激励力度最大的3项）：
提升工资待遇       提供住房补贴     提升奖金收入 
提供科研启动基金    解决配偶工作    解决家人户口
其他（请注明）
